LOCADORADE VEICULOS
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QUESTIONARIO DE DIAGNOSTICO — PROGRAMA DE INTEGRIDADE

1. Cultura e Comprometimento com a Etica
1. A empresa possui um cédigo de ética e conduta formalmente instituido? ( ) Sim ( ) Ndo

Os funcionarios conhecem e seguem diretrizes éticas no diaa dia? ( ) Sim ( ) Ndo
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3. [xistem canais formais para relatar condutas antiéticas ou ilicitas? () Sim ( ) Ndo
4

A alta direcdo demonstra comprometimento com a ética e integridade? ( ) Sim () Nao
5. Ha treinamentos periddicos sobre ética e conformidade para os colaboradores? () Sim ( )
Ndo
2. Riscos de Corrupcdo e Fraude

A empresa realiza transagdes comerciais com érgdos publicos? ( ) Sim () Nao

H4 politicas para prevenir suborno e corrupgdo, incluindo brindes e hospitalidades? () Sim
() Nao

A empresa ja enfrentou investigacdes ou penalidades por irregularidades? ( ) Sim () Ndo
Os contratos incluem clausulas anticorrupgdo e de conformidade legal? ( ) Sim () Nao
3. Conformidade Legal e Regulatoria

10. A empresa tem conhecimento das legislacdes aplicaveis ao setor de locacdo de veiculos? ()
Sim () Ndo

11. Existe um controle interno para garantir o cumprimento dessas leis e normas? () Sim ()
Ndo

12. S3o realizadas auditorias ou revisdes periddicas dos processos internos? () Sim () Ndo

13. A empresa segue regras de protecdo de dados (LGPD) no tratamento de informacgdes dos
clientes? () Sim () Ndo

4. Gestao de Contratos e Fornecedores

14. A empresa realiza analise de risco e diligéncia prévia (due diligence) em fornecedores e
parceiros? () Sim () Nao

15. Existem regras claras para contratagdo e pagamento de fornecedores? () Sim ( ) Ndo

16. Ha politicas para evitar conflitos de interesse na selegdo de fornecedores e parceiros? ()
Sim ( ) Nao

5. Compliance Trabalhista e Operacional
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17. A empresa garante que todos os colaboradores tenham contratos e beneficios conforme a
legislacdo trabalhista? () Sim () Ndo

18. Existem mecanismos para evitar discriminacdo e assédio no ambiente de trabalho? () Sim (
) Ndo
19. Sao adotadas medidas de seguranca e manutencdo preventiva na frota de veiculos? () Sim

( ) Néo

20. A empresa possui controles para evitar o uso indevido dos veiculos alugados? () Sim ( )
Ndo
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